
แบบค ำขอหนังสือรบัรอง 
 

เขยีนที…่………………………….……
……………….. 
วนัที…่……………………………………………

…………………….. 
เรื่อง     ขอหนงัสอืรบัรองการปฏบิตังิาน 

เรยีน    นายกเทศมนตรเีมอืงอ่างทอง 

 
 ขา้พเจา้…………………………………………………ต าแหน่ง…………….……………………..…
…….ระดบั…………กอง……………………………………………………………อตัราเงนิเดอืน...................
...........................ขอท าค ารอ้งยื่นต่อ  นายกเทศมนตรเีมอืงอ่างทอง  ดงัต่อไปนี้ 

 
 ดว้ยขา้พเจา้มคีวามประสงคข์อหนงัสอืรบัรอง…………………………………………………………
…………..เพือ่น าไป………………………..…………………………………………………………….………
………………………………………………………… 

………………………..………………………………………………………………………………………….
…………………………………………..……… 

  จงึเรยีนมาเพือ่ขอไดโ้ปรดด าเนินการใหต้่อไปดว้ย 
 

   
 (ลงชื่อ)…………………………………….…………………………...ผูย้ื่นค ารอ้ง 

 

                                                  (……..……………………………………..…….………….) 
ความเหน็ของผูอ้ านวยการกอง 
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………….……………………………………………………………
……………………………………….............................................................. 
 

                                          (ลงชื่อ) ………………………….………………..…..…………  
 

                                                         (..............................................) 
            ต าแหน่ง............................................................. 
ความเหน็ของปลดัเทศบาล 
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………........................
...................................... 
 

                                         (ลงชื่อ) ………………………….………………..…..…………  
 

                                                             (..............................................) 
                      ต าแหน่ง................................................. 



ค าสัง่ 
……………………………………………….……………………………………………………………………
………………………………………  
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………… 
 

                                          (ลงชื่อ) ………………………….………………..…..…………  
 

                                                         (..............................................) 
                       ต าแหน่ง............................................. 
 


